
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALEE ALTA SPECIALIZZAZIONE
GARIBALDI” DI CATANIA

DETERMINAZIONE
DEL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL'U.0.C. AFFARI GENERALI

ZI
1 aa 1 GEN 2022

OGGETTO: Ripartizione compensi /introiti versati dalle Case Farmaceutichepergli studi e gli
emendamenti valutati dal Comitato Etico Catania2 in senoai verbali di seduta n. 81/ 2021/CECT2
del 15/06/2021 e 82/2021/CECT? del 20/07/2021, 83/2021/CECT2/2021 del 21/09/2021,
84/2021/CECT2/2021 del 19/10/2021, 85/2021/CECT2/2021 del 16/11/2021,
86/2021/CECT2/2021 del 21/12/2021

L'anno 2022, il giomo —del mese di Gennaio, in Catania, presso la Sede Legale dell'Azienda P.zza S.

Maria di Gesù, 5, il Dirigente Responsabile dell'U.O.C. Affari Generali Dott.ssa Ersilia Riggi, sulla base
dell'istruttoria espletata dal Responsabile del procedimento, il Programmatore Collaboratore Sig. Raimondo
Vinci adotta il seguente provvedimento rientrante nelle funzioni delegate sulla scorta del Regolamento
Aziendale disciplinante le modalità di esercizio e di delega dell'atti rativa, adottato con
deliberazione del Direttore Generale n. 202 del 25 giugno 2019

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL'U.O.C. AFFARI GENERALI
Giusta deliberazione n.563 del 30/06/2020

Viste le deliberazioni di quest'ARNAS Garibaldi afferenti la costituzione del Comitato
Etico Catania 2:

- deliberazione n. 53 del 24 gennaio 2014 “Costituzione del Comitato Etico Catania 2" ai
sensidella normativa nazionale e regionale vigente (D.M. 08/02/2013) e dagli artt. 3 e 4 del
DA. n. 1360 del 16 luglio 2013.”

- Deliberazione n 240 del 03/ marzo 2021 " Nuova costituzione del Comitato Etico Catania 2
ai sensi del DA. n. 1360 del 16 luglio 2013"

- Successiva modificazione con deliberazione n. 248 del 04/03/2021
- Successiva modificazione condeliberazionen. 806 del 05/07/2021

seguenti Decreti assessoriali:
il DA n. 01360/13 del 16/07/2013
dei Comitati Etici della Regione Si

afferenti l'attività dei Comitati c degli addetti all'ufficio di segreteria tecnico-scicntifica ed
amministrativa;

- il D.A. (Assessorato per la Salute ) n. 30 del 17 gennaio 2014, pubblicato sulla GURSn. 5

dol 31 gennaio 2014: “Tariffe per la valutazionedei protocolli di sperimentazione clinica e

gettoni di presenza per i componenti dei Comitati Etici nella Regione Siciliana”, che
all’art.2 disciplina le diverse tariffe a carico dei promotori perle attività di valutazione dei
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comitati, nonché la previsione di un fondoad hoc istituito presso le Aziende Sanitarie dove
confluiscono tali somme: all’art. 3 la modalità di ripartizione delle sommeftariffe in quanto
spese di funzionamento dei Comitati, ovvero spese di segreteria. formazione ©

aggiornamento, copertura assicurativa, pagamento dei gettonidi presenza.

fo il regolamento interno del Comitato Etico Catania 2, nella versione approvata nella
seduta del 27/04/2021 -verbale n.78/2021/CECT2, che all’art. 8 “Aspetti Economici” indica
le percentuali di ripartizione delle tariffe ai componenti del Comitato, ivi compresi i

componenti delle segreterie, partecipanti alle riunioni, con ulteriore specifica ( rispetto al
Decreto Assessoriale 30/2014) riguardoalla percentuale del 25% destinata al pagamento dei
gettoni di presenza dei componenti (10%peri presenti nelle sedute, 15% per componenti
segreterie e referenti) che sì aggiunge all’altro 25% che spetta ai componenti per le
valutazioni tecnico-scientifiche preliminari, verifiche di completezza della documentazione
da sottoporre alla valutazione di competenza referee ed al 10% destinato alla formazione ed
alla copertura assicurativa:
- il 40% spetta all'Azienda sanitaria dove è allocato il Comitato Etico, Qualora l'Azienda
proponente lo studio sia diversa da quella dove ha sede il Comitato Etico una quota pari al
30% spetta all'Azienda sanitaria dove è allocato il Comitatoeil restante 10% all'Azienda
proponente lo studio.
PresoAtto:

- delle note S.E.F.P.:

prot. 178 del 13/04/2021
prot. 227del 19/05/2021
prot. 248 del 07/06/2021
prot. 298 del 04/08/2021
prot. 394 del 18/11/2021
prot. 452 del 14/12/2021

contenenti, tra gli altri, ordinativi di riscossione con reversale e le fatture relative al
Comitato Ftico Catania 2 qui di seguito raggruppati

tabella "a" ODI anno 2021

ODI DATA OD1 DITTA IMPORTO Azienda

510 15/03/2021 JANSSEN CILAG € 1.000,00 ASP3

577 24/03/2021 IQVIA € 1.000,00
790 21/04/2021 GLAXO € 3.000,00
900 11/05/2021 PRA PHARMACEUTICAL € 3.000,00

1008 31/05/2021 PAREXEL € 1.000,00
1365 13/07/2021 NOVO NORDISK € 1.000,00
1386 15/07/2021 med italia € 3.000,00
1491 30/07/2021 GLAXOSMITHKLINE € 1.000,00
1494 30/07/2021 PRA PHARMACEUTICAL € 3.000,00
1600 13/08/2021 PAREXEL € 1.000,00
1626 18/08/2021 GLAXO GSK 313831 € 1.000,00
1915 05/10/2021 ELI LILLY € 1.000,00
2043 20/10/2021 SOUTH COUNTY BUSINNES € 1.000,00 ASP3

2044 20/10/2021 SOUTH COUNTY BUSINNES € 1.000,00
2048 21/10/2021 MSD ITALIA € 1.000,00
2049 21/10/2021 PAREXEL € 1.000,00 ASP3
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2068 26/10/2021 MSD ITALIA

2074 26/10/2021 PRA - PHARMACEUTICAL

2076 26/10/2021 PRA - PHARMACEUTICAL

2077 26/10/2021 PRA - PHARMACEUTICAL

2079 26/10/2021 SYNEOS

2102 02/11/2021 UNIFARM
2103 02/11/2021 COGENTECH

2131 04/11/2021 IQVIA RDS

2132 04/11/2021 AMGEN

2231 16/11/2021 NOVARTIS

2246 17/11/2021 HIPPOCRATES RESEARCH

2248 17/11/2021 PPD ITALY
2368 02/12/2021 PHAREXTRACTA

2369 02/12/2021 GLAXO GSK 213831

Totale

€ 1.068,50
€ 2.500,00
€ 1.000,00
€ 1.000,00 ASP3

€ 1.000,00
€ 2.500,00 ASP3

€ 1.000,00
€ 1.000,00 ASP3

€ 1.000,00 ASP8

€ 1.000,00
€ 2.500,00 ASPB

€ 3.000,00
€ 3.000,00 ASPE

€ 1.000,00
€ 46.568,50

- Verificato chegli ordinativi di riscossione sono afferenti ad alcuni studi e/o emendamenti
valutati nei verbali delle sedute del Comitato Etico:

n° 82

n° 84;
guawne

n° 81/CECT2/2021 del 15/06/2021
:CT2/2021 del 20/07/2021

n° 83/CECT2/2021 del 21/09/2021
:CT2/2021 del 19/10/2021

n. 85/CECT2/2021 del 16/11/2021
n. 86/CECT2/2021 del 21/12/2021

- Ritenuto che, în armonia con le disposizioni di cui al D.A. n. 30 del 17/01/2014 e il

regolamento internodel Comitato Etico Catania 2, nella versione approvata nella seduta del

27/04/2021 -verbale n.78/2021/CECT2, art. 8 le somme complessive riscosse, su indicate,

vanno ripartite come specificato nella seguenti tabelle ricpilogative:

totale.
Quote componenti del C.E. verb 81 € 1.750,00

Quote componenti del C.E. verb 82 € 2.100,00|Quote componenti del C.E. verb 83 €4.550,00

Quote componenti del C.E. verb 84 __]| € 1.400,00

Quote componenti del C.E. verb 85 € 3.873.98

| quote componenti del C.E. verb 86 € 2.625,00

[Totale € 16.298,98

[Quote perle segreterie

—
€ 6.185,28

Quote peril Settore Econ. Finanz. (verb. 83,84,85,86) € 800,00
{le quote spettanti al settore Economico Finanzi ]

per le sedute verb. 81 e 82 sono state già erogate
in determina AA.GG N° 410del 17/10/2021)

totale|€ 23.284,26|10% accantonate per formazione Verb81 L
€ 500,00 |

10% accantonate per formazione Verb 82 € 600,00

10% accantonate per formazione Verb 83 € 0
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10% accantonate per formazione Verb 84 € 400,00 |

10% accantonate per formazione Verb 85
10% accantonate per formazione Verb 86 €750,00

_
totale somme accantonate per formazione|__ _€4,656,85

Quota per ARNAS verb 81__ € 1.800,00
Quota ARNAS verb 82 _€ 2.300,00
Quota per ARNAS verb 83

[
€ 4.800,00

Quota per ARNAS verb 84 € 1.600,00
Quota per ARNAS verb 85 a €3.827,40
Quota per ARNAS verb 86 € 2.800,00

Totale per ARNAS | € 17.127,40

Quoteper ASP 3

ASP3 verb 81
_

€ 100,00
ASP3 verb 82

__
€100,00]

ASP3 verb 83 € 100,00
ASP3verb 84 €0,00|
ASP3verb 85 € 350,00
ASP3 verb 86 € 200,00

____——“—“’“’ TetaleAsp3 850,00
Quoteper ASP 8
ASPB verb 81

Ì _€ 100,00]
ASP8verb 83 € 300,00
ASP8 verb 85 € 250,00

LL
Totale ASP 8|€ 650,00

totale complessivo
Verifica totale € 46.568,50

Ritenuto, per quanto sopra,di poter procedere perilbilancio anno2021:
all'introito nel bilancio dell'ARNAS dell'importo di € 17.127,40
all'accantonamento del 10% destinato al pagamento delle spese di formazione e
aggiornamento dei componenti del Comitato, della segreteria e dei referenti di cui al

comma 5, art. 5 del D.A. n. 1360/13 e della copertura assicurativa pari a complessive
€ 4.656,85
alla ripartizione del 25% dei compensi ai relatori (referee) componenti del Comitato
ed alla ripartizione del 10% a tutti i componenti del Comitato, in relazione alla
presenza degli stessi nelle sedutedi riferimento per l'importo complessivo di
€ 16.298,98 (allegato tabella "a")
alla ripartizione dei compensi ai componenti della segreteria tecnico scientifica c del

personaledi supportoper l'importo complessivo di€ 6.985,28 (allegato tabella "a")
al riconoscimento all'Asp 3 di Catania - in relazione alla valutazione degli studi ed
cmendamenti di pertinenza per l'importo complessivo di € 850,00
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al riconoscimento all'Asp 8 di Siracusa - in relazione alla valutazione degli studi ed
emendamentidi pertinenza per l'importo complessivo di € 650,00

e che la spesa complessiva di € € 46.568,50 scaturente dal presente atto può farsi
fronte su C.E. 20004000025 “Costi per compensi Comitato Bioetico” - bilancio
anno 2021;

DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Prendereatto:
delle note S.E.F.P.:

000

contenenti,tra gli altri, ordinativi di riscossioni
Comitato Etico Catania 2 raggruppatiin tabella

prot, 178 del 13/04/2021
prot. 227 del 19/05/2021
prot. 248 del 07/06/2021
prot. 298 del 04/08/2021
prot. 394 del 18/11/2021
prot. 452 del 14/12/2021

reversale (ODI)ele fatture relative al

Verificato che gli ordinativi di riscossione riportati sono afferenti ad alcuni studi e/o
emendamenti valutati nei verbali delle sedute del Comitato Etico:

1 - n° 8ICECT2/2021 del 15/06/2021
2 - n° 82/CECT2/2021 del 20/07/2021
3 - n° 83/CECT2/2021 del 21/09/2021
4 - n° 84/CECT2/2021 del 19/10/2021
5- n. 85/CLCT2/2021 del 16/11/2021
6 - n. 86/CECT2/2021 del 21/12/2021

Ritenuto, per quanto sopra, di poter procedereper il bilancio anno 2021:
all'introito nel bilancio dell'ARNAS dell'importo di € 17.127,40

all'accantonamento del 10% destinato al pagamento delle spese di formazione e

aggiornamento dei componenti del Comitato, della segreteria e dei referenti di cui al

comma 5,art. $ del D.A. n. 1360/13 e della copertura assicurativa pari a complessive
€ 4.656,85
alla ripartizione del 25% dei compensi ai relatori (referee) componenti del Comitato
ed alla ripartizione del 10% a tutti i componenti del Comitato, in relazione alla

presenza degli stessi nelle sedute diriferimento per l'importo complessivo di
€ 16.298,98 (allegato tabella "a")

i
componenti della segreteria tecnico scientifica e delalla ripartizione dei compensi

personale di supporto per l'importo complessivo di € 6.985,28 (alleguto tabella "a")
al riconoscimento all'Asp 3 di Catania - in relazione alla valutazione degli studi ed

emendamentidi pertinenza per l'importo complessivo di € 850,00
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* al riconoscimento all'Asp $ di Siracusa- in relazione alla valutazione degli studi ed
emendamentidi pertinenza per l'importo complessivo di € 650,00

Dare mandato al Settore Economico- Finanziario ed al Settore Risorse Umane, di porre in

essere, ciascunoper la propria competenza, gli adempimenti connessi.

Imputare la spesa complessiva di € 46.568,50 scaturente dal presente atto su C.E.

20004000025 “Costi per compensi Comitato Bioetico” - bilancio anno 2021;

Trasmettere copia dell'atto de quo al Presidente del Comitato Ftico Catania 2 ed alla
Segreteria Tecnica - Scientifica dello stesso. per il tramite della sua segreteria
‘amministrativa, nonché ai Settori Economico Finanziario e Patrimoniale e Gestione delle
risorse Umane.

praIl Dirigente Responsabiian

Pagina 6-7



U.0.C. ECONOMICO FINANZIARIO PATRIMONIALE

Bilancio anno 2021

Autorizzazione n. e Sub
conto 20004000025

Si confermala suindicata disponibilità rilevata dal Dirigente Responsabile dell'U.O.C. Affari

Generali, e si i crive nelle pertinenti utilizzazioni del budget.

II Dirigente Respons
“Economico Finanziafig © Patrimoniale”

(Dr. G. Réecella)

Il presente atto viene pubblicato sul sito internet dell’azienda ww ribaldi.ct.it nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti”, “Provvedimenti dirigenti”. a cura

del sig. _» Responsabile del procedimento di pubblicazione
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bi [ORTRODI ormta VERBALE [note |IMFORIO 1% FR 10%
Guota spettante
all'Arnas qualora

Azienda dove|l'azienda
ècollcatoil|.proponentesia|Quote

ce. diversa|allsp
77] 24/03/2021 |(0VA aa pas [e 100050
750]_21/04/2021|GLAXO silaanas [€ 3.000,00

900] 11/05/2021 |PRA PHAR 83|ARNAS [€ 3.000,00
1008] _31/05/2021[PAREXEL|82/ARNAS [€ 100000
1365] 13/07/2021|NOVvO Nof 84|ARNAS_ € 1.000,00.
1386] _15/07/2021|msd italia 85|ARNAS_ € 3.000,00
ASI] 30/07/2021] GLAXOSMI SS[ARNAS|€ 1.000,00
1494] 30/07/2021/PRA PHARÎ _83|ARNAS [€ 3.00000
1600] _13/08/2021|PAREXEL 83|ARNAS € 1.000,00
1626] 18/08/2021 [GIANO GG sA]aRNAS [e 1.000,00
1915] 05/10/2021 [cu ULIY sajaanas [€ 1.000,00
2048] 21/10/2021[WS0 ITAL SS]ARNAS [€ 1.00000
205] 26/10/2021 [SO ITAL SS]ARNAS|€ 1.068,50,
2078] 26/10/2021 |PRA_ PRAY S6]ARNAS|€ 2.500,00
2076] _26/10/2021|PRA_PHA{ ——S3]ARNAS|€ 1.000,00
2079] _26/10/2021]SYNEOS S6]ARNAS|€ 1.000,00
2103] _02/11/2021[COGENTEA SAJARNAS|€ 1.000,00
2231] 10/11/2021[NOVARTIS[ _SS|ARNAS_|€ 100000
2248|_17/11/2021|PPD ITALY] 82|ARNAS_ * 3.000,00

2369] 02/12/2021[GLAXO GSi 84[ARNAS. * 1.000,00
Studi ed emendamenti valutati per 'ARNAS__ |€ 31.568,50 /€ 12.627,80

310] 15/OS/ZOZIANSSENO  s2]As63 [€ 1.000,00
2063] 20/10/2021 |soUTA CO] Bi|asr3 [e 1.00000
2044] 20/10/2021|SOUTH CO] 85|asr3 [€ 100000
2049] 21/10/2021|PAREXEL|85|asP3 [e  1.00000
2077|_26/10/2021|PRA PHA B6|ASP 3 £ 1.000,00
3102] _02/13/2021|UNIFARM|_85ASP3 [€ 2.500,00
2i31] os/1i/2021(OVIARDS]  ss|asra |e 100000

Stud ed omendamenti valunati per 'ASP 3 ©___#1500,00 © 255000|85000
3152] 04/11/2021] AMGEN si|asPa [€—1.000,00
Fad6] 17/11 /2Gz: MIPPOCRA] SS|asF8|€ 250000
2368] 02/12 /2oz1 PRARETA]  23|ast8|€ 2.00000

Studi ed emendamenti valutati por ASP 8 © 500,00 © 155000 [€ 650,00
totale dì € 66.568,50

Riepilogo compensi
Studi ed emendamenti vali per ARNAS_ [€ 1262740

30% Studi ed emendamenti valutati perlASP3|€ 255000
30% Studi c emendamenti valutati perl/ASP8__ |€__1950,00

Totale accontonamento ARNAS € 17.127,40
Totale accantonamento ASP 3 € 850,00
Totale accantonamento ASP è € 650,00

TA 0% gettone di presenza 16666
(Quota 25% relatoi__T € 11.602,13

ital peri compone] € 16.298,98
Fota 55 pere segreterie [compreso quota SEFP] [€ 698528
[Quota 10% perla formazione] I € —1,65685

€ 46.568,50



001 in pagamento per le sedute relative Comitato Etico Catania 2

001] sara go:_] tre DTA stuvio |VERBALE] note|SPERIMENTATORE|IMPORTO
790] 21/08/2021] 121GIAXO (2020-003973. S1|ARNAS |EoRDONARO È 3.000,00

2132| 04/11/2021] 350]AMGEN (2018-004565. 14 81]ASP8_ |uccirDeLLO, € 1.000,00
2043] 20/10/2021|__148]SOUTH COUNTY BUSINNES2019-003375-19. 81]A5P3 [caruso € 1.000,00

€ 5.000,00
2248] /112021]  s66]APO AN [2018-00467635 Ba]aRNAS ue ou È 3.000,90

810] 15/03/2021 [en ven JANSSEN CIAG Lc 2008. 82]ASP3__ [caRuso € 1.000,00
577] 28/03/2021 cnsens IQMIA, [NcRSa828-302 82|ARNAS__ |sORDONARO € 1.000,00

1008] 305001 sca PAREHEL cr sasa 82/ARNAs _[consoui € 1.009,00
€ 6.000,00

3076]26/10/2021]_ 326|PRA- PAARMACEUTICAL [2020-003685-11 B3]ARNAS ]EORDONARO € 100,00
2368|02/12/2021]_ 383|PHAREXTRACTA [CRIS-WASH 83|ASP8__ [SAMPUGNARO € 3.000,00
1915|05/10/2071]_ s02|eU uLIY [2019-001978-28 83|ARNAS |PELLEGAIM € 1.000,00

1600] 13/08/2021] 261|PAREXEL [2019-00333-42 83]ARNAS |consou € 1.000,00
2049] 21/10/2021] 319|PAREXEL [2020-005048.45 83|asP3__ [caruso € 1.000,00
1494] sopon oca rimor PRA PRARMACEUMICAL

___
|>o20 00507882 83]nrnAS__ [BORDONARO € 3.000,00

800] sosrn som PRA PHARMACEUTICAI [20200038811 B3|ARNAS__ [BORDONARO € 3.000,00
€ 18.000,00

2103] 02/11/2021] 33[COGENTECA 2020.005437 32 BA]ARNAS [EORDONARO € 1.000,00
[2369|02/12/2021]  SBA|GLAXO GSK 213831 [2020-003975-23 Balannas |sorponaRO € 1.000,00
1676| 18/08/2021] 264|GLAXO GSK 313831 |2020-005973-23 B4|ARNAS__ |RORDONARO € 1.000,00
1365] __s30001|soi (NOVO NORDISK [pox7 038038 BA]ARNAS __[FRITTITA € 1.000,00

€ 1.000,00
3206] 11112021] SEG|HIPPOCRATES RESEARCH [viILOS aspira JuecaaDento, € 2.500,00
2131] 04/12/2021] sasfiavia Ros [2011-006326-24 85|asP3__ [caruso € 1.000,00
2102|02/11/2021]__331]UNIFARM [Yor 105 1201 85|ASP3_|BortaRo-DI FORT [€ 2.500,00
2068| 21/10/2021] 318|MSD ITALIA [2021-001309-60 85|ARNAS__|EoRDONARO € 1.000,00
2068] 26/10/2021] 323]MSD ITALIA [2021-001309-60 8S]ARNAS |EORDONARO € 106850
1385] sso penso fm lio [20210013080 8s]aRNAs _[BORDONARO, € 300000

€ 11.068,50
2231 16/1/2021] SGINOVARTS [2015-000617-43 BE]ARNAS [BORDONARO € 1.000,00
2044] 20/10/2021] 148|SOUTH COUNTY SUSINNESDIM 95005-001 86]ASP 3 [GIUFFRIDA € 1.000,00,
2074] 26/10/2021] 325[PRA_PHARMACEUTICAL |2018.001771.21 BEIARNAS [PELLEGRI € 2.500,00
2077| 26/10/2021] _327|PRA_ PHARMACEUTICAL [2018-001771 21 B6|ASP3 [GIUFFRIDA € 1.000,00
2079] 26/10/2021] 1s4|snEos [3000-04-01 BG]ARNAS |BORDONARO € 1.000,90
1491] _spovana[prc  LavosmaTARINE [oro 0212711 BE[ARNAS__ [BORDONARO € 1.000,00

€ 7.500,00
€ 86.568,50

2249]

2251]
2252]

2002] PROSSIMA SEDUTA DEL 16/01/2022



Tabella "A" - Ripartizione somme agli aventi diritto (Componenti C.£. Settore Economico Finanziario Segreteria Scientifica e Amministrativa)

Componenti Sedute verbale 81 verbale82 verbale83 verbale84 verbale85  verbale86 connise TOTALE

Prof. Giuseppe Ettore e 2174]€ su65]e esse —- [e sosife 2885 € 175,88
Dott.ssa Isabella Bartoli €

—
108,70 |€ 149,39|€ 31230|€ 127,62]€ - |€ 13996 € 837,56

Dott. Maurizio Rossello € 108,70 |€ 149,39 |€ 401,95 |€ 127,62 |€ 366,55 |€ 19551 € 134973
ott. Domenico Compagnone _|€ 108,70 [€ 212,55|€ 491,61|€ 70,48|€ 366,55|€ 27885 € 1.528,73
Dott. Maurizio Celesia € 10870]€ 14939|€ 312306 7048|€ - [€ 18 € 753,04

ott. Giuseppe Lo Faro € 10870 |€ € 4333]€ 13981 — [€ 2885 € 19821
[Dott. Gianfranco Morgana € - |e masse - [e 7048|€ 26114|€ 11218 € 656,35
[Dot ss Antonella Raso € 2308]€ 4335]€ 1333]€ € 2885 € 10859
[Dr, Luigi Guameri € 2308 |€ 4333|€ 7048|€ 15873|€ 27885 € 571,86
[Dott Gesualdo Cutrona € 65,22 |€ 219,55 |€ 312,30|€ 127,62 [€ 366,55|e_ 27885 € 1.363,09
[Dott.ssa Maria Anna Lbranti [€ 21,74|€ 25,08]e s333]€ — [€ iss73|e 2885 € 27272
[Dott.ssa Anna Maria Millauro__| € € esse — le - [e — € 9393
[Dott Renato scleri € 73M6|e vasi|e 128,86|e 4667] 12997|€ 12607 €578,94
[Dott Natale La Grotteria € 56,22 | 83,08|€ € 2444|€ 12997/€ € 293,12
[Dot ssa Gulino Stefania € 2308 ]€ € 2044 [€ 10961|€ €157,13.
Prof. Ssa Cantarella Giuscppina [€ 19565 |€ 8673 |€ 401,95 |€ 127,62 |€_36655|€ 195s1 € 1373,53.
[Dott.ssa Giuseppina Fassari__|€ 2174]€e - |e sesssje nale € 28,85 € 107,5
[Dott Calogero Russo € € 2508|€ 9333|€ 1933|€  S031|€ 2885 € 158,90
[Dott.ssa Adriana Cuspiii €—isim|e 2308]€ - |e 139338] s031fe € 238,90
[Dott.ssa Maria Anna D'Agata [€ Je € € 133816 - |€ — 1333
[Dott.ssa Maria, Serra € 2308]€ 4333|€ 1333|€  s031|e 2885 € 158,90
[Aw. Salvatore Marino € aio8|e - Je masije 2adale 8984|e_ 4274 € 466,62
Dott.ssa Anna Colombo € € 2508|€ 4333|€ 1933|€  S031|€ 2885 € 158,90
Dott, Stefano Alberghina € BE €_s8831€ —- |C e € 4333
[Avy. Stefano Rametta € 11175|c 3556|€ 12937|€ 5662 c__33381
Prof. Avv. Luca Padullà €—isai8|€ 2308 |€ 14596]€ 6889|€__- |€ 12607 € 49818
Dott. ssa Maria Luisa Grasso__|€ 47,60 [€ 7451 |€ 197,28|€ 5778]€ 12937/€_- €506,54
[Don Antonio Sapuppo, € Ga,sa [€ 74,51 |€ 308,17]€ - |€ 49173|C 11218 € 1.051,83.

Dott, Giovanni Lo Grasso € 21,78 |€ S7a6|e 13299|€ 1333|€ s091|e 2885 € 304,58
fDort. ssa Rosa Schilirà € - [e 2308] «88€ —- [Je - [e €664.
Prof. Pieremilio Vasta € 2i7a [€ € _s883]€ BA3|e © 2665 € 107,5
[Awv. Perfranceseo Rizza € - Je € maje 2444|€ 25455|€ 5662 €413,16
ing. Pasquale Casillo € zi7a|e 6s93|e 6048|€ _1333]€ €_- € 161,85

[Dott Enrico Potenza € —issin|e - |e 32940|e n762]€ € 19551 € 80471
[Dott.ssa Maria E. Raiti € 21,78 |€ 212,55]€ € 1333]€ 7008|€ 2885 €346,55
[Dott_ Antonino vallone € 21,74]€ 2308|e #33/e 1333/0 € € 101,89

totale € 1.750,00|€ 2.100,00|€ 4.550,00 |€ 1.400,00|€ 3.873,58|€ 2.625,00 |€ - |€ 16.298,98

Economico Finanziario - Segreteria scientifica Segreteria amministrativa,

[Francesca Noto € € - ]e 6G67[€ 6667|e 6667[€ 6667 € 266,68

[Molino Roberta, € = [e Je e667]€ _s667|e 6667|€ 6667 € 266,68

[Seminara Sergio € Te € 6667|e_ 6667|€_ - [€  — € 133,34

INicita Antonella € {e e Ce © _6667|€ 6667 €133,54
Biondi Giuseppina €—m12,50|e 135,00|€ 26250|€ 60,00 |€_ 219,04 |€ 13875 €927,79
Longhitano Laura € 105,00 [€ 126,00 |€ 245,00 |€ 56,00 |€_204,44 |€ 129,50 € 865,94

Rosaria DI Mauro €—105,00 € 126,00 |€ 245,00 [€ 56,00 |€ 20444|€ 129,50 |c sos0| € 815,94

Palamidessi simone € 105,00 |€ 126,00 |€ 245,00 |€ 56,00 |€ 204,44|€ 129,50 €__865,94

[Compagnone Lorenza, € 11250 |€ 135,00|€ 26250]€ 60,00|€ 21904|€ 13875|e som|e 97779
[Granata Grazia € 105,00 |€ 126,00 |€ 245,00 |€ 56,00 |€ 204,44 |€ 129,50 € 865,94

[Vinci Raimondo, € 105,00 |€ 126,00 |€ 245,00 [€ 56,00 [€ 204,44 |€ 129,50 €865,94
€ 750,00 |€ 900,00 |€ 1.950,01 |€ 600,01 |€ 1.660,29 [€ 1.125,01 |€ - |€ 698532

Ni8.i corrispettivi perl settore economico finanziario (verbali 81 ed 82) sono siatgià erogatinella determina AA.GG n° 410 del 17/10/2071

Errata corrige: valore indicato è a correzione di precedente errore di attribuzione


